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PUBLICACIO PROVISIONAL DE BAREMS CONVOCATORIES
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CODI DLT: SES-01 SECRETARI/A DE SERVEI
CONVOCATORIA/ES: 2022-491, 2022-492

AVALUACIO O PROVES/

EXPERIENCIA FORMACIO ENTREVISTA ITINERARI

50 PUNTS 10 PUNTS COMP. FORMATIU

20 PUNTS 20 PUNTS

Punts exp prof Punts exp prof Formacié I;:::::;::a/ I:':‘r\?E\II;\Srfl PUNTUACIO
funcié conv. | funcié conv HSPA . BAREM TOTAL

competencial FORMATIU
7363 6,85 4,56 2,62 16,00 20,00 50,03
12630 7,24 4,82 3,11 13,20 20,00 48,37
14755 9,00 6,00 1,95 19,60 20,00 56,56
15016 9,18 6,12 10,00 17,20 20,00 62,49
15911 28,84 19,23 7,27 17,60 20,00 92,94
17101 5,58 3,72 1,58 14,00 20,00 44,88
19210 6,32 4,22 3,60 18,80 20,00 52,94
19654 5,47 3,65 1,84 14,40 20,00 45,36
23172 1,61 1,07 10,00 17,60 20,00 50,28

* Toula d'equivaléncies avaluacid o entrevista competencial

Molt Insuficient 1
Insuficient 2 La puntuacic final ve calculada a partir de la mitjana de totes
En progrés 3 les competéncies avaluades en valor 5, i es traspassa la
Optim a puntuacio a valor 20 punts.
3

Excel-lent




