HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

SANT PAU
FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
REF. CONVOCATORIA: 2022-308
Tipus de convocatoria: Interna/Externa
Lloc de treball: INFERMER/A
Unitat Organitzativa: Urgencies generals
Quantitat: 1
DLT: INF-43
ID PUNT TOTAL RESOLUCIO
12599 69,36 Guanya la convocatoria 2022-304
12462 67,64 Guanya la convocatoria 2022-304
16658 66,54 Guanya la convocatoria 2022-306
6095 66,35 Guanya la convocatoria 2022-304
19139 65,00
6329 64,28
16039 63,65 Guanya la convocatoria 2022-318
20661 62,96
21762 62,25 Guanya la convocatoria 2022-312
18948 61,15
11686 60,10 Guanya la convocatoria 2022-312
18485 56,86 Guanya la convocatoria 2022-310
19186 56,51 Guanya la convocatoria 2022-305
5719 50,41 Guanya la convocatoria 2022-313
18982 49,56
15025 47,80 Guanya la convocatoria 2022-303
20825 46,53 Guanya la convocatoria 2022-214
18733 46,36 Guanya la convocatoria 2022-310
19381 45,71
19441 44,17 Guanya la convocatoria 2022-315
13755 69,85 Guanya la convocatoria 2022-162
26329 58,14
26195 57,86
13654 56,40 Guanya la convocatoria 2022-310
11488 54,28 Guanya la convocatoria 2022-186
25571 53,79 Guanya la convocatoria 2022-288
17859 53,09 Guanya la convocatoria 2022-309
24059 52,52 Guanya la convocatoria 2022-315
14562 52,51 Guanya la convocatoria 2022-279
24347 51,96
18249 51,41 Guanya la convocatoria 2022-309
12101 51,30 Guanya la convocatoria 2022-302
10287 51,00 Guanya la convocatoria 2022-163
19433 50,62 Guanya la convocatoria 2022-165
19689 50,12 Guanya la convocatoria 2022-166
16720 48,59 Guanya la convocatoria 2022-302
18236 48,38 Guanya la convocatoria 2022-302
26336 48,36
19820 47,98 Guanya la convocatoria 2022-309
16693 47,80 Guanya la convocatoria 2022-221




HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

SANT PAU
FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
REF. CONVOCATORIA: 2022-308
Tipus de convocatoria: Interna/Externa
Lloc de treball: INFERMER/A
Unitat Organitzativa: Urgencies generals
Quantitat: 1
DLT: INF-43
ID PUNT TOTAL RESOLUCIO
12663 47,75 Guanya la convocatoria 2022-309
18070 45,57 Guanya la convocatoria 2022-309
19035 44,13 Guanya la convocatoria 2022-314
19646 43,97 Guanya la convocatoria 2022-305
16692 43,42 Guanya la convocatoria 2022-309
19723 42,88 Guanya la convocatoria 2022-309
21066 42,42 Guanya la convocatoria 2022-164
12651 42,13
19564 41,81 Guanya la convocatoria 2022-322
16118 40,59
15044 40,54
21012 40,36 Guanya la convocatoria 2022-314
19021 39,97 Guanya la convocatoria 2022-314
16716 39,74 Guanya la convocatoria 2022-303
19453 39,73 Guanya la convocatoria 2022-314
20856 39,43 Guanya la convocatoria 2022-167
11548 38,95 Guanya la convocatoria 2022-167
25511 38,94
11519 38,92 Guanya la convocatoria 2022-162
18333 38,76 Guanya la convocatoria 2022-301
6333 38,76 Guanya la convocatoria 2022-162
12742 38,71 Guanya la convocatoria 2022-168
18093 38,65 Guanya la convocatoria 2022-307
14016 38,54
16717 38,40 Guanya la convocatoria 2022-182
19486 38,01 Guanya la convocatoria 2022-289
5720 37,98 Guanya la convocatoria 2022-311
19493 37,81 Guanya la convocatoria 2022-314
19489 37,71 Guanya la convocatoria 2022-311
19487 37,18 Guanya la convocatoria 2022-311
13159 36,97
19863 36,80 Guanya la convocatoria 2022-301
15043 36,72 Guanya la convocatoria 2022-181
19476 36,68 Guanya la convocatoria 2022-162
12115 36,54 Guanya la convocatoria 2022-307
21651 35,80 Guanya la convocatoria 2022-311
23051 35,76 Guanya la convocatoria 2022-307
19500 34,96
19675 34,91
11532 34,75 Guanya la convocatoria 2022-173




HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

AN SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

REF. CONVOCATORIA: 2022-308
Tipus de convocatoria: Interna/Externa
Lloc de treball: INFERMER/A
Unitat Organitzativa: Urgencies generals
Quantitat: 1
DLT: INF-43
ID PUNT TOTAL RESOLUCIO
14173 33,97 Guanya la convocatoria 2022-291
12660 33,75
19853 33,63
5505 33,51
12755 32,97
19700 32,87
21078 32,79
18072 32,61
6265 32,03
18077 32,01
16746 31,88 Guanya la convocatoria 2022-291
12851 29,80
13166 28,49
22013 27,31
19699 27,26
21112 25,61

Assignacio de places:

*S'identifica el personal candidat guanyador
d'aquest/s lloc/s de color verd.




