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1. NOTES GENERALS

S'ompliran les cel-les amb fons blanc. Les cel-les blaves no s'han d'omplir.

Les dades dels punts 6 (Accié Soaal) i 7 (Seguretat Social) fan referéncia al
total de despeses només s'ha d'omplir la: casella corresponent a la columna
"Despeses comunes”.

El nombre d'efectius és el nombre de persones en nomina I'Ultim dia del
mes obJecte d'informacio.

Es un nUmero sencer, amb mdependencna de les caracteristiques del lloc
(estructural reforg, substitucié,..) o de la jornada.

Per ‘excepcié, quan no hi hagi cap efectiu |'dltim dia de mes per a una .

- determinada clase de personal i hi- hagi retribucions per a aquesta classe de

personal (baixes), es reflectira, com a numero sencer, el dels perceptors de les
retribucions consignades.

- S'ha de reflectir-la desgesa comptabllltzada meritada i la informacié ha de .

ser acumulada des de I'inici d'exercici.

2. TIPUS DE COL-LECTIU FUNCIONAL. COLUMNA A

1.

Quadre per al personal d'administracié general i resta sectors:

Col-lectiu - professional " heterogeni, conformat principalment pel personal que
efectua tasques de caracter técnic i de caracter administratiu, juntament amb el
personal de serveis prestacionals que-no pertanyen a una altra classe de les
establertes en aquesta classificacid.

El personal investigador, s'incloura en aquesta categoria, sempre i quan estigui
en nomina.

Quadre per al personal del sector assisténcia social i dependéncia:

Professionals que desenvolupen com a activitat principal serveis d'assisténcia
social i.de suport a les persones amb dependéncia. - -

Quadre per al personal del sector educatiu universitari:
Professionals de I'ensenyament que desenvolupen com a activitat principal la
docéncia en un nivell educatiu universitari.

Quadre per al personal del sector educatiu no universitari:
Professmnals de I'ensenyament que desenvolupen com a actwntat principal la
docéncia en un nivell educatiu no universitari.

. Personal del sector sanitari:

Personal que desenvolupen com a activitat principal la- prestacié de serveis
sanitaris en institucions destinades a aquesta finalitat.

Si la unitat de subministrament d'informacié pertany a un dels sectors especifics
anteriors (per exemple una universitat- sector educat|u umversutarl, 0 un hospital-
-sector sanitari), compllmentara
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Per una banda, en l'apartat correspOnent al seu sector especific les dades del

‘personal que funcionalment hi pertanyen. Per exemple:
- En una Universitat, en el quadre "personal del sector educatiu universitari"

consugnara les dades del personal docent.
- En un hospltal en el quadre "Personal del sector sanitari" consignara les

dades del personal sanitari.

Per una altra banda, en el quadre' "personal de I'administracié general i resta de
sectors", consignara les dades corresponents a la resta de personal.
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3. CLASSIFICACIO DE PERSONAL. Columnes BaG

La categoritzacio en algun dels grups és tnica. Un efectiu només es podra imputar
' en una de les categories.

La categontzaCIo dels grups. Organs de govern, maxims responsables i Resta de
personal directiu s'ha de considerar prioritaria sobre les. categories de Personal
amb contracte indefinit o. Personal laboral de durada determinada. Un efectiu amb
responsabilitats directives es computara dins d'una de les tres primeres categories
i no en el grup que li.correspongui per la naturalesa del seu contracte (contracte
indefinit o de durada determinada).

e Organs de Govern:

En aquest apartat s'hi inclouran els membres del COnseII d'administracié o del
patronat, o de I'6rgan de govern equivalent que estableixin els estatuts.

e Maxims responsables: |
En-aquest apartat s'hi incloura aquella persona o persones que ostentin la
maxima responsabilitat executiva de [I'entitat, -.com poden ser el conseller
delegat, el director general o el gerent. En el cas de societats mercantils, en les
quals Iadmmlstraao no es confii a un consell d'administraci, el maxim
responsable sera qui en sigui I'administrador o conseller delegat.

« Resta de personal directiu: i
Son aquells que actuant sota la  dependéncia del consell d'administracio,
d'érgans superiors de govern o del maxim responsable de govern, exerciten
funcions separades amb autonomia i responsabilitat, només limitades pels
criteris i instruccions establerts pel maxim responsable dels citats organs.

e El personal vinculat per un contracte laboral d'alta direccié quedara inclos, en
tot cas, en una de les vinculacions seglients: maxims responsables o resta de
-personal directiu.

e Laboral amb contracte indefinit:-
S'hi inclouran els contractes fixos, els contractes fixos discontinus no periddics i
els contractes indefinits no fixos.
El comput del personal laboral indefinit es fa amb independéncia de la quantitat
de jornada treballada, és a dir, s'hi inclouen tant si la jornada és a temps
parcial com indefinit..

e Laboral de durada determinada:
S'hi inclouran tots . els efectius” el contracte de vinculacié dels quals sigui de
caracter temporal,. amb independéncia que ocupm llocs estructurals o
conjunturals.




