HOSPITAL DE LA
SANTA CREU 1
SANT PAU

Wi

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

CONVOCATORIA INTERNA/EXTERNA

La Fundacio de Gesti6 Sanitaria de 'Hospital de la ~ Santa Creu i Sant Pau precisa incorporar ~ UN/UNA:

ANALISTA - CIENTIFIC/A DE DADES

L"Hospital de la Santa Creu i Sant Pau i necessita la incorporacié d'un/a Analista — Cientific/a de Dades, per

ajudar a operativitzar la nova estratégia de dades orientada a millorar I'eficiencia i la qualitat de I'assisténcia al

pacient, realitzant les seglents funcions :

» Conceptualitzar i crear dashboards per al seguiment i control dels processos de gestio i assistencials, aixi
com de les alertes que facilitin la monitoritzacié proactiva dels processos critics i els seus KPI.

» Generar reports que permetin seguir tant I'evolucié dels projectes com per a necessitats concretes o
puntuals.

» Construir i mantenir models basats en dades, experiments i algoritmes de pronostic i prediccio per a la
reduccio del reingrés hospitalari, la variabilitat clinica, el suport al diagnostic etc.

» Validar les dades registrades en els sistemes transaccionals en les seves 6 dimensions (dades completes,
no duplicades, integres, exactes, conformes i consistents).

Requisits:

» Llicenciatura o grau

« 2 anys d'experiéncia en disseny i desenvolupament solucions Business Intelligence.

- Experiencia en BBDD i coneixement avancat de SQL.

« Experiencia en realitzar visualitzacions en dashboards amb eines com Tableau, Qlik, Power
BI, Microstrategy, Pentaho etc.

« Coneixement avancgat d'Excel.

« Coneixement mineria de dades i Machine Learning.

« Coneixements de programacio (Python o R)

« Coneixement oral i escrit de les dues llengles oficials de Catalunya

Es valorara:

« Experiencia Business Objects SAP.

« Coneixements bases de dades NoSQL (MongoDB, CouchDB, Neo4))

» Experiencia sector Salut.

« Coneixements d’anglés

« Competencies professionals: Flexibilitat i aprenentatge; Compromis professional i
institucional; Orientacié a resultats; Treball en equip; Orientacié al client/pacient/familia;
Efectivitat i qualitat; Autocontrol i tolerancia a la pressio.

S’ofereix:
« Subgrup professional: A.2
« Ubicacio: Gesti¢ de dades. DLT: AND-01
« Contractacio indefinida
« Les condicions de contractacio i remuneraci6 es regularan per contracte laboral i s’ajustaran a
les normes establertes a I'Hospital
- Jornada anual a temps complert, torn mati i tarda, de dilluns a divendres

Documentacié i termini de presentacio:

Els interessats hauran d'adrecar a la Direcci6 de Recursos Humans de la Fundacié de Gesti6 Sanitaria de
I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, ¢/ Sant Antoni M. Claret, 167, 08025 Barcelona o enviant un correu a:
selecciorrhh@santpau.cat, la segtient documentacié, indicant la referencia (2018-166):

e Escrit sol-licitant participar en el procés de selecci6 (per duplicat)
» Historial professional actualitzat
» Fotografia actual tipus carnet

A requeriment de la Fundaci6 de Gestié Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, els/les candidats/es hauran de presentar la
documentaci6 acreditativa dels meérits esmentats al curriculum. La Fundacié de Gesti6 Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau



podra declarar deserta aquesta convocatoria si, segons el seu criteri, el/la candidat/a no reuneix les condicions que la Institucié estima
necessaries per ser seleccionat. La interpretacié dels requisits i la seva exigéncia a els/les candidats/es, aixi com la valoracié de mérits i
competencies, sera facultat exclusiva de la Fundaci6 de Gestié Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.

Un mes després de finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, els candidats que no hagin rebut cap notificacié expressa en relaci6 a
la convocatoria, podran considerar desestimades les seves candidatures.

De conformitat amb el que estableix la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecci6 de Dades de Caracter Personal (LOPD),
s’informa que les dades lliurades de caracter personal s6n susceptibles de tractament automatitzat i que s’integraran en un fitxer titularitat
de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, amb la finalitat de gestionar el procés de selecci6 objecte d’aquesta convocatoria i informar de
futures ofertes laborals. Els destinataris d’aquestes dades seran el Departament de Recursos Humans propi o alie, que a I'efecte sigui
contractat. El/la candidat/a té la possibilitat de exercitar el dret d’accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicié d’acord a la legalitat vigent.

El termini de presentacié de sol-licituds finalitzara el dia 5 d’'octubre a les 14 hores

Barcelona, 6 de setembre de 2018



