HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

SANT PAU

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

CONVOCATORIA INTERNA/EXTERNA n° 2019-82

La Fundaci6 de Gesti6 Sanitaria de I'Hospital de la ~ Santa Creu i Sant Pau precisa incorporar UN/A:

FACULTATIU/VA ESPECIALISTA EN RADIOFISICA

Requisits:
v" Titol de Llicenciat/da en Ciéncies Fisiques
v" Titol d’especialista en Radiofisica Hospitalaria

v Experiéncia en les arees relacionades amb el Radiodiagnostic, Radiologia Intervencionista i
Medicina Nuclear.

Es valorara:

» Experiéncia en gestidé de dosis de radiacio impartida a pacient en Radiodiagnositc i radiologia
intervencionista.

» Experiéncia amb radioterapia molecular amb radioisotops.
» Experiencia amb ressonancia magneética

» Competéncies:

= Treball en equip
= Comunicacié interpersonal
= Servei i orientaci6 a l'usuari/aria

Altres requisits:

« Ellla candidat/a seleccionat/da haura de donar compliment al que s’estableix legalment
sobre incompatibilitats en cas de prestar serveis en un altre lloc de treball (Llei 21/1987, de
26 de novembre, d’'incompatibilitats de Catalunya).

* El/la candidat/a seleccionat/da realitzara les guardies que la Direccié Médica, directament o
per mitja del Director de Servei, li assigni, d’acord a les necessitats assistencials de
I'Hospital.

- Es imprescindible que el/la candidat/a seleccionat/da estigui col-legiat/da al Col-legi Oficial
de Fisics en el moment de la seva incorporacio.

* Ellla candidat/a seleccionat/da haura de demostrar, 0 comprometre’s a adquirir, en un
termini no superior a un any, un coneixement correcte de les dues llengles oficials a
Catalunya.
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S’ofereix:
e Categoria: Adjunt
+ Contractaci6 indefinida en jornada a temps complert
* Horari de treball de mati i tarda
» Les condicions de contractacié i remuneracio es regularan per contracte laboral i s’ajustaran
a les normes establertes a I'Hospital per al personal facultatiu.

Documentacio i termini de presentacio
Els/les interessats/des hauran d’entregar la segiient documentacio, indicant la referéncia

(2019-82) :
»  Escrit sol-licitant participar en el procés de seleccié
e Curriculum vitae (un exemplar imprés en paper i en suport digital). Aquest CV s’haura de
presentar seguint I'ordre dels apartats del barem que s’adjunta a la convocatoria. Al barem es
faran constar les dades personals i s’haura d’'omplir la columna N° en tots els seus apartats.
Termini de presentacié 30 dies naturals , a partir de la data de publicacié de la convocatoria.
Lloc i horari de presentacié documentacié impresa e n paper i en suport digital:

Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

« Dirigit a: Direcci6 de Recursos Humans

» Adreca de Presentacio: Departament de recursos humans, Pavell6 Sant Frederic.
c. Sant Antoni M. Claret, 167. 08025 — Barcelona

e Horari: De 7 a 15 h (divendres de 7 a 14h)
Dimarts en horari de tarda fins les 17 h.

El termini de presentacié de sol-licituds finalitzara el 9 de maig de 2019 a les 15 hores

A requeriment de la Fundacié de Gestié Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, els/les candidats/es hauran
de presentar la documentacié acreditativa dels merits esmentats al curriculum. La Fundacié de Gestié Sanitaria de
I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau podra declarar deserta aquesta convocatoria si, segons el seu criteri, ellla
candidat/a no reuneix les condicions que la Institucié estima necessaries per ser seleccionat. La interpretacié dels
requisits i la seva exigéncia a els/les candidats/es, aixi com la valoracioé de meérits i competéncies, sera facultat exclusiva
de la Fundacio6 de Gestid Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.

De conformitat amb el que estableix la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter
Personal (LOPD), s’informa que les dades lliurades de caracter personal sén susceptibles de tractament automatitzat i
que s'integraran en un fitxer titularitat de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, amb la finalitat de gestionar el procés de
selecci6 objecte d’aquesta convocatoria i informar de futures ofertes laborals. Els destinataris d’aquestes dades seran el
Departament de Recursos Humans propi o alie, que a I'efecte sigui contractat. El/la candidat/a té la possibilitat de
exercitar el dret d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicié d’acord a la legalitat vigent.

Barcelona, 5 d’abril de 2019



